机械工程学院2014年博士学位研究生招生选拔录取办法
为保证博士研究生招生工作的顺利进行，促进招生选拔工作的规范化和制度化，根据教育部、江苏省及我校相关文件精神，结合我院研究生招生工作实际，特制定本办法。

1、 选拔条件

考生必须是符合我校博士基本报考资格，达到外语免试标准、或达到学校组织的统一考试的合格者。
二、选拔方式
采用综合考核形式。考核内容有：
1.外语运用能力测试（100分）

测试内容:主要测试考生专业外语知识、及运用外语进行口头交际的能力。
测试形式：采取逐个面试；就某个专题进行中、英文互译；用外语回答考核组成员提出的各种问题等。
2.专业能力测试（100分）

测试内容：《江南大学2014年博士学位研究生招生目录》中所列两门专业课知识考核。

测试形式：通过提问方式进行。
3.综合面试（100分）
测试内容：考察考生申请材料（PPT）；全面考核考生的知识结构及对硕士阶段本学科（专业）理论知识和应用技能掌握程度；利用所学理论发现、分析和解决问题的能力；对本学科发展动态的了解以及在本专业领域发展的潜力；测试实验和操作技能、或解决实际问题的能力；创新精神和创新能力等。

测试形式：通过观看考生制作的PPT、及提问方式进行。
三、综合考核成绩、拟录取
1.综合考核总成绩为300分。各项考核成绩中有低于60分者，不予录取。
2.同等学力考生加试课程不计入考核总成绩。
3.报考同一导师的合格考生由招生导师自主录取，并负责解释。
4.学院考核期间，考生可以在所报考专业内换选导师。但须填写“转导师申请”，且须由原报考导师、拟转入导师和学院招生工作小组组长签字同意。
四、其他

1.综合考核期间发现考生不符合报考条件、及思想政治表现不符合录取要求的，一律视为不合格，不予录取。
2.同等学力考生需参加初试以外的研究生阶段主干课程2门的加试，科目详见《江南大学2014年博士学位研究生招生目录》。考试成绩不合格者，不予录取。
3.综合考核完毕，学院将复试结果及是否拟录取及时通知考生本人。
4.未尽事项由学院研究生招生工作小组负责解释。
学院联系电话：0510-85910583


学院联系人：沈爱红老师
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